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60 Aniversario ICPNL

Mensaje del Presidente

Estimados colegas y amigos:

En relacion con la celebracion de
nuestro aniversario 60, quiero hacer un
reconocimiento a todos los Ex
presidentes y Contadores que han
invertido su tiempo, talento y esfuerzo
para contribuir a la formacién de este
importante Instituto que actualmente
agrupa a 1,300 socios y es uno de los
colegios més importantes de México.
Asimismo, aprovecho esta ocasion para
informar sobre las principales
actividades y logros en que con un gran
equipo de apoyo estamos trabajando,
todas ellas con el objeto de “Agregar
Valor a las Personas”.

Es importante destacar que el haber
dado continuidad a los proyectos que
hemos concebido y arrancado desde el
periodo anterior, presidido por el C.P.C.
Luis Pablo Cortés, nos ha permitido que
éstos tengan una mayor relevancia para
nuestro Instituto. Es dificil que los
proyectos importantes se inicien y
concluyan en un afio, ya que nuestra
visién es que todos los proyectos tengan
una gran trascendencia local y nacional
mediante una maduracion a largo plazo.

Escuela de Especialidades para
Contadores Profesionales vy
construccién de infraestructura

Hemos venido trabajando desde hace
algo més de un afio en el proyecto de
Especialidades, y con la constitucion

60 Afios marca un punto
de partida para los nuevos
retos que nos esperanen
los siguientes afios.

formal de la “Escuela de Especialidades
para Contadores Profesionales (EECP)”,
nuestros programas brindaran una
oferta educativa sin precedente,
enfocados a las tres principales areas de
la carrera de Contador Publico:
Auditoria, Impuestos y Contabilidad.
Los programas incluyen tres
especialidades y dos maestrias que
estardn respaldadas por un
Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios (RVOE).

Las especialidades seran:

1. Contaduria e Informacion Financiera
2. Obligaciones Tributarias

3. Auditoria y Finanzas

Las maestrias seran:

1. Contaduria y Estrategias Corporativas
2. Estrategias Fiscales (Enfoque Nacional
o Internacional)

Tenemos como objetivo brindar el mejor
programa de especializacion para
contadores profesionales en México y
otorgar las facilidades a los colegios de
la region para que implementen dicho
programa.

Para poder atender este proyecto se ha
arrancado con el programa de
infraestructura mas ambicioso de los
altimos afios, en el que destacan:
eLa construccién de aulas y
equipamiento de instalaciones que
albergue nuestra EECP; la remodelacion
de oficinas, ya que la creacion de los
proyectos nos ha obligado a crecer en



namero de gente, y actualmente ya
requerimos ampliar nuestras
instalaciones.

eHemos adquirido y estamos en proceso
de instalacién de un sistema operativo
gue integre a todas las areas operativas
de nuestro Instituto, incluyendo el
funcionamiento de la EECP.

eHemos contratado a responsables de
la Direccién Académica y de la Gerencia
de Sistemas, y ademaés, hemos creado
la funcion de calidad y Capital Humano.

Empresa Socialmente Responsable

El ICPNL est4 en proceso de ser
reconocida como una “Empresa
Socialmente Responsable” por el Centro
Mexicano de Filantropia (CEMEFI), esto
como parte de un proyecto integral
permanente de Desarrollo Sustentable.
Responsabilidad Social significa
estrechar la relacion de nuestro Instituto
con todos sus grupos de interés a través
de una serie de practicas voluntarias
que una compaiiia lleva a cabo para
favorecerlos. La Responsabilidad Social
no se limita a acciones filantrépicas,
aungue tampoco las excluye. Es una
forma diferente de gestionar nuestras
actividades mediante acciones que
pueden transformar la sociedad.
Regularmente las organizaciones logran
el balance de tres conceptos:

<Obligacion Moral: “Lograr un éxito ”

profesional de una manera que se
honren los valores éticos y se respete
ala gente, sus comunidades y el medio
ambiente

eSustentabilidad: “Satisfacer las
necesidades del presente sin poner en
peligro la capacidad de las generaciones
futuras para satisfacer sus propias
necesidades”

*Reputacion: “Mejorar la imagen de
nuestro Instituto y resaltar su calidad
moral”

Proyectos a largo plazo

eConstitucion de la Fundaciéon ICPNL
Creacion de un fideicomiso para becas
y desarrollo social y edicién literaria
eCertificaciobn como Empresa
Familiarmente Responsable

eArte y cultura ICPNL

“El precio de la grandeza se llama
responsabilidad” - Winston Churchill

Proyecto de Competitividad y Calidad

Este proyecto tiene como objetivo
principal profesionalizar todas las
actividades que realiza nuestro Instituto,
en todas sus vertientes, buscando
operar como una empresa de clase
mundial.

Buscamos generar diferencias
competitivas que contribuyan a agregar
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valor a contadores profesionales que
histéricamente no se han acercado a
nuestro Instituto. Estamos convencidos
de que, para lograrlo, debemos generar
proyectos e ideas innovadoras que
cambien la fisonomia del ICPNL y que
trasciendan en México y a largo plazo.

La herramienta que estamos utilizando
es seguir el proceso que nos marca el
habernos inscrito en agosto pasado a
buscar el Premio Nuevo Ledn a la
Competitividad, el cual se otorga cada
afno. Si bien es cierto que el buscar el
premio es un objetivo importante que
nos ayudara a mejorar nuestra imagen
institucional en la comunidad, en el
fondo buscamos trascender, al crear
una cultura de calidad y competitividad
en la gestion diaria de nuestro Instituto
y que estamos seguros contribuira a
posicionar al ICPNL como una empresa
de clase mundial.

“En el ICPNL estamos innovando;
siendo originales, desarrollando;
enfocados en la gente, no en la
estructura. Nos preguntamos qué y por
qué, no cuando ni cémo; retamos el
status quo, no lo aceptamos; hacemos
las cosas correctas”.

C.P.C. Jaime Garcia Garciatorres
Presidente ICPNL 2008-2009
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Historia de la Institucion

La carrera de Contador
tiene su origen en nuestro
pais a principios del siglo
pasado.

Antecedentes de la profesion

En 1905, en la Ciudad de México, el
Instituto Politécnico Nacional crea La
Escuela Superior de Comercio y
Administracion (ESCA), estableciendo la
carrera de “Contador de Comercio”,
siendo el primer egresado de la ESCA
don Fernando Diez Barroso, quien se
gradia el 25 de Mayo de 1907
obteniendo el Diploma correspondiente
que lo acreditaba como “Contador de
Comercio”, expedido por la Secretaria
de Instruccion Publica. Posteriormente,
este acontecimiento y fecha serian
reconocidos por la profesién como
origen de la Contaduria Publica en
México, en honor a tan distinguido
maestro.

Se haria el reconocimiento oficial de la
profesién de Contador Publico en
nuestro pais, por la Secretaria de
Educacion Pablica, con la expedicion del
primer Titulo como tal, por Revalidacion
del Diploma de Contador de Comercio,
el 20 de diciembre de 1925, al maestro
Diaz Barroso.

No es sino hasta 1929 cuando la
profesién adquiere rango universitario,
al establecer la Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM), la carrera
de Contador Publico, credndose para tal
efecto en dicha Casa de Estudios, la
“Facultad de Comercio y Administracion”
(FCA).

En provincia, las primeras universidades
gue incorporarian la carrera de
Contaduria Pablica serfan la Universidad
de Guadalajara y la Auténoma de
Guadalajara en 1935; la de San Luis
Potosi en 1938; el Instituto Tecnoldgico
y de Estudios Superiores de Monterrey
en 1943; la Universidad de Sonora en
1944 y en 1947 la Universidad Benito
Juarez, en Oaxaca. La Universidad
Auténoma de Nuevo Leon, crea la
Facultad de Comercio y Administracién
a partir de 1952.

Desarrollo de la profesién en Monterrey

El primer Contador Publico que se
establece en Monterrey fue Don Ramén
Céardenas Coronado, que habia recibido
su Titulo Profesional expedido por la
UNAM en 1935, abriendo su despacho
profesional en Monterrey en 1938.
Posteriormente se instalan los
Contadores Puablicos, también
regiomontanos que habian hecho sus
estudios en la ciudad de México, Tomas
Escamilla Marquez en 1941 y Julio R.
de la Garza en 1942.

Un acontecimiento muy importante que
vino a impulsar la carrera profesional
de Contaduria Publica, fue sin duda el
inicio de actividades del Instituto
Tecnoldgico y de Estudios Superiores
de Monterrey (ITESM), a partir de 1943,
al implantarse entre otras carreras, la
de Contaduria Publica y para lo cual

requirié de contratar maestros con
experiencia y capacidad, que
impartieran las materias contables que
comprendian el plan de estudios. Esto
trajo como consecuencia que varios
colegas de la Ciudad de México se
trasladaran a Monterrey contratados
por el ITESM y muchos fijaran su
residencia definitiva en esta ciudad.

Para fines de 1947, ya residian en
Monterrey 10 Contadores Puablicos:
Reynaldo Abril Coburn, Rafael Alonso
y Prieto, René Arredondo Cepeda,
Ramodn Cardenas Coronado, Julio R. de
la Garza, Raymundo Garza Gonzélez,
Héctor Garza Madero, Joaquin Gomez
Morfin, Enrique Gossler Isla y Pedro
Serrano Ramirez.

Creacion del Instituto de Contadores
Publicos de Nuevo Ledn

Los 10 Contadores Publicos a quienes
se ha hecho mencién, empezaron a
reunirse desde fines de 1947 con el
objeto de formar una agrupacion
profesional, y fue un afio después, el
14 de diciembre de 1948, cuando se
constituyé en forma definitiva,
agregandose como socios fundadores
adicionales a los ya citados, Tomas
Escamilla Marquez, Alejandro Gonzélez
Barrientos y Teodoro Hernandez
Sanchez. De los 13 socios fundadores
sefialados, solamente seis de ellos eran
regiomontanos.
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En su origen, esta agrupacion
profesional se denominé “Instituto de
Contadores Publicos de Monterrey,
A.C.", siendo el primero que se organiz
fuera de la Capital de la Republica,
donde ya existia el Instituto de
Contadores Publicos Titulados de
Meéxico, que habia sido fundado desde
el 6 de octubre de 1923. Uno de los
objetivos que perseguia el grupo
Monterrey, era lograr su afiliacién al
Instituto de México. Sin embargo, de
acuerdo a lo previsto en los estatutos
de esta Ultima asociacion, no era posible
llevar a cabo los propésitos sefialados.

Considerando lo anterior, la Comision
organizadora del Instituto de Monterrey,
se habia dirigido desde 1947 al Instituto
de México, haciéndoles ver la
conveniencia de que los profesionistas
de la Contaduria Pablica se agruparan
a nivel nacional, destacando
expresamente los siguientes puntos:

Que se fundara y transformara el
Instituto de México en una asociacion
de caracter verdaderamente nacional,
con asiento en la ciudad de México y
con una reglamentacién especial que
abarcara todos los problemas y normas
de caracter general, comunes a todos
los contadores publicos titulados de la
Republica.

60 Aniversario ICPNL

No es sino hasta 1955 que el Instituto
de Contadores Publicos de México
modifica sus estatutos, cambiando su
nombre al de Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, A.C., y admitiendo
el establecimiento de Asociaciones
Afiliadas.

En 1959 se emite un decreto creando
la Auditoria Fiscal Federal, en el cual se
estableci6 como un requisito de
inscripcion para los Contadores Publicos
gue desearan hacer uso de la facultad
para dictaminar los estados financieros
de las empresas para efectos fiscales,
que deberian estar afiliados a un Colegio
Profesional, lo cual vino a promover
mas la formaciéon de colegios
profesionales en el pais.

El 18 de abril de 1961, se transforma el
“Instituto de Contadores Publicos de
Monterrey”, surgiendo el actual
“Instituto de Contadores Publicos de
Nuevo Leén”.

La importante participacion de nuestro
Instituto en el proceso de lograr la
unificacién de la profesién a nivel
nacional, se consolida finalmente en
enero de 1977, cuando la Direccién
General de Profesiones, reconoce al
Instituto Mexicano como Federacion
de Colegios de Profesionistas.

Lejos han quedado las acciones
realizadas por aquellos 13 fundadores
que conjuntaron sus esfuerzos en un
claro compromiso de buscar la unidad
del gremio y su mejoramiento
profesional. Quienes les han precedido
para guiar los destinos del Instituto, a
través de los sesenta afios que han
transcurrido, también han hecho su
aporte con entusiasmo y teson, para
lograr la consolidacién del Instituto,
destacdndose como una asociacion en
gue se ha procurado la union de sus
miembros y su capacitacion profesional.

El esfuerzo, entusiasmo y tesén de
aquellos 13 fundadores, ha dado sus
frutos. El Instituto es ahora un organismo
profesional ampliamente reconocido en
la comunidad y el segundo en
membresia, después del de la ciudad de
México, integrandose actualmente con
maés de 1,400 socios y contando ademas
con amplias y modernas instalaciones
propias, que le permiten brindar a la
membresia mejores servicios.
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07:45-08:15 Registro / Networking

08:15-08:30 C.P.C. Jaime Garcia Garciatorres

Presidente del ICPNL

08:30 - 09:00 “Cotizacion a la Alza de la Contaduria Publica” C.P.C. Luis Pablo Cortes Vazquez

nuevos rumbos Vicepresidente del Sector Empresas del IMCP

09:00 - 10:20 “Origen, Repercusiones y Prolongacién de la Crisis LIC. Andrés Gomez Aguirre

a Nivel Mundial”. ;Es rentable ser ético? Miembro del Consejo Superior del ICAMI
10:20 - 10:30 Receso (Escuela de negocio anexa al IPADE)

10:30-11:50 La Crisis en opinion de Everardo Elizondo LIC. Everardo Elizondo Almaguer

Consultor y Ex SubGobernador

11:50- 12:00 Receso del Banco de México

12:00 - 13:20 Impacto de la crisis en el comercio exterior LIC. Carlos Enrigue Lozano Lopez

Consultor de IBC Consulting

13:20 - 15:00 Metamorfosis del sistema financiero DR. Luis Garcia Pefia

Socio Director de Investra

15:00 - 16:20 Enfoque de los riesgos ante la crisis y la auditoria CP. Fernando Garcia Peralta

interna como herramienta Auditoria Interna Home Depot
16:20 - 16:30 Receso
16:30-17:50 Alternativas actuales de financiamento Lic. Alfredo Nenclares Arce

a las empresas Ejecutivo de la BMV

Inversion General $ 1,950 IVA Incluido

Incluye Comida

10% de descuento si se liquida antes del 10 de marzo

15% de descuento si se inscriben 3 0 mas persona de una misma empresa 24 de Marzo del 20_09 .

Dirigido a Empresarios, Consultores y Profesionistas en General Centro de Convenciones CONVEX Sal6n Granada
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Hechos a través de los anos

C.P. Ramon Cardenas Coronado

En la etapa inicial del Instituto, las
sesiones se realizaban en el Casino
Monterrey, la mayoria de las veces, y en
otras ocasiones en el Hotel Ancira, Café
Los Arcos, Restaurante Alhambray en
el Restaurante Louisiana.

La Asamblea extraordinaria se llevo a
cabo en el local asignado al Instituto,
ubicado en Zaragoza 842 Sur, 4° Piso
(antiguo edificio Marroquin, frente al
cine Elizondo) que eran las oficinas del
propio Ramon Cardenas Coronado.
En enero de 1949, Ramo6n Cardenas

C.P. Rafael Alonso y Prieto

1948-1950
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Coronado informaba que habia viajado
a la ciudad de México para entregar
personalmente al Instituto de
Contadores Publicos Titulados de
Meéxico, la copia del Acta Constitutiva
del Instituto de Monterrey, nombre con
el cual se iniciaba esta Asociacion
Profesional.

Se encomendd la elaboracién de los
Estatutos Generales y el Reglamento
de Admision y Separacién de socios a
Ramon Cardenas Coronado y Rafael
Alonso y Prieto; el Reglamento de Etica

1951

Una de las primeras acciones que se
tomo durante este afio fue abocarse a
la traduccién al espafiol del folleto
“Audits by Certified Public Accountants”,
editado por el “American Institute of
Certified Public Acountants” de los
Estados Unidos.

En este afio se editd el primer boletin
del Instituto. También se promovio
entre la Membresia la presentacion de

Profesional quedo a cargo de Joaquin
Gémez Morfin, mientras que el
Reglamento de Tesoreria lo haria
Enrique Gossler Isla.

En noviembre de ese mismo afio se
convoco a asamblea extraordinaria para
designar el Primer Consejo Directivo
conforme a los Estatutos recién
aprobados, estando presentes 16 de 18
socios del Instituto. Resultando electo
como Presidente para el ejercicio social
de 1950, Ramén Cardenas Coronado.

trabajos para la Tercera Conferencia de
Contabilidad que se realizaria en el
Distrito Federal, a finales de afo.
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C.P. Raymundo Garza Gonzalez

El Consejo Directivo en funciones
durante el afio de 1954, estuvo
presidido de enero a junio por Enrique
Gossler Isla, quien renuncio en virtud
de cambiar su residencia a Cd. Juarez,
Chihuahua, nombrandose a Lazaro H.
de la Garza como Presidente provisional
sustituto (por 15 dias) mientras se
convocaba a Asamblea Extraordinaria
para efectuar elecciones. Esta se realizd
el primero de julio, eligiéndose a
Raymundo Garza Gonzalez como
Presidente por el periodo
correspondido del 2 de julio al 31 de
diciembre de 1954.

C.P. Romulo Gonzalez Irigoyen

Se le encomienda al Tesorero buscar
patrocinios para el boletin que se
editaba en el Instituto por lo que se da
a la tarea de conseguir donativos
adicionales de $ 50.00 mensuales con

60 Aniversario ICPNL

1954

Ernesto Femat, Tesorero en turno,
informaba sobra la situacion financiera
gue prevalecia en ese entonces:

Ingresos

85 Socios residentes con cuotas de:

$15.00 c/u $1,275.00
6 Socios foraneos con cuotas de:

$7.50c/u $ 45.00
Suma de ingresos mensuales:  $1,320.00

1955

Héctor Santos, mosaicos “El Gallo”,
Financiera del Norte y Vidriera
Monterrey.

Se acordd seguir celebrando las sesiones
cenas-mensuales, incluyendo rifas e
invitando a personas destacadas de la
ciudad para que se dictaran
conferencias y que ocasionalmente se
agregara un programa artistico,
buscando también diversos lugares para
realizar estos eventos.

Gastos

Costo aproximado de la cena mensual: $ 1,000.00
Renta de la oficina en el Edificio Chapa: $ 350.00

Sueldo de la secretaria: $ 250.00
Sueldo del cobrador: $ 50.00
Papeleria, timbres de correo, etc.: $ 150.00
Suma de gastos mensuales: $ 1,800.00
Déficit Mensual: $ 480.00

Por otra parte se le encomendé a L4zaro
H. de la Garza la coordinacion de
actividades externas para dar a conocer
la labor del Instituto, asi como fomentar
las relaciones con otros colegios
profesionales y clubes de servicio de
Monterrey y otros lugares de la
Republica.

En este afio ingresa Maria del Carmen
de la Garza, siendo la primera mujer
representante del sexo femenino que
se incorpora como socia.



C.P. Romulo Gonzalez Irigoyen

De los primeros acuerdos que se toman,
uno se refiere a la periodicidad de las
Juntas del Consejo Directivo, fijandose
dos veces al mes, el primero y el tercer
lunes, en las oficinas del propio Instituto,
que por esa época todavia se ubicaban
en el 5° piso del Edificio Chapa, en Padre
Mier y Emilio Carranza.

C.P. Pedro Barraza Cabiedes

En este periodo el Consejo Directivo
formé un “Comité Especial para la
Reglamentacién de la Profesiéon”,
contandose entre sus integrantes a
Ramon Cardenas Coronado, Rafael
Alonso y Prieto, Francisco Garza Ponce,
Héctor Garza Madero y el propio Pedro
Barraza Cabiedes.

1956
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Rémulo Gonzalez Irigoyen, Director de
la Primera Conferencia Internacional de
Contabilidad, patrocinada por el
Tecnolégico de Monterrey, corria
invitacién a los miembros del Consejo
Directivo para una pléatica informal con
el conferencista de los Estados Unidos,
Carman George Blough, incluyendo la

1957-1958

recepcion en el aeropuerto de los
invitados de honor que venian de la
Ciudad de México y a una cena en el
Restaurante Regio.

Se propuso la idea para el nombre de
la presea que se le daria a los
estudiantes sobresalientes de la carrera,
ya fuese como alumnos o a la mejor
tesis preparada en cada uno de los
planteles. La comision designada para
ese propdsito, propuso que se
denominara “Premio Profesor Anastasio

A. Martinez”, por considerarlo pionero
de los estudios comerciales en la Ciudad
de Monterrey. Sin embargo poco
tiempo después se tomé un acuerdo
definitivo para que en lugar de esa
propuesta fuese la del propio “Instituto
de Contadores Publicos de Monterrey”.



C.P. Her6n Gonzéalez Rosales

En un alarde de organizacion, se
empezaron los preparativos para la
Segunda Convencidon Nacional de
Contadores Publicos a celebrarse del
28 al 31 de octubre del afio siguiente

C.P. Lazaro H. de la Garza Gonzalez

Ademas de las actividades normales del
Instituto, este afo se realiz6 la Segunda
Convencién Nacional de Contadores
Publicos y, por supuesto, la primera que
se realizaba en provincia.

La Convencion logrd una participacion
extraordinaria de cerca de 300
convencionistas, con gran asistencia de
colegas del Distrito Federal y de 16
ciudades de la Republica, ademaés de
contar con la presencia de delegados
de Estados Unidos, Cuba y Venezuela.

Los eventos técnicos se realizaron en el
Instituto Tecnologico y de Estudios

60 Aniversario ICPNL

1958-1959

(1959) en esta ciudad de Monterrey.
A finales del 58 se celebré el décimo

aniversario de la Constitucién del
Instituto, organizandose una cena baile

1959-1960

para celebrar este acontecimiento,
conjuntandolo a la vez con la tradicional
fiesta de Navidad.

Superiores de Monterrey y en la
Universidad de Nuevo Leon. En el
aspecto social hubo un coctel en el
ITESM, comidas en el Casino Monterrey
y en la Cerveceria Cuauhtémoc, cenas
en Fundidora Monterrey, y la de Gala
en los Salones Vasco de Quiroga.

Un aspecto importante durante este
periodo es que durante el mismo fungid
como presidente por segunda ocasién
Ramon Cardenas Coronado, quien ya
habia ocupado ese cargo en la primera
mesa directiva que se habia constituido
en 1948.

Este mismo periodo se realizo la reforma
a los estatutos para adecuarlos a los
requerimientos de la Direccion General
de Profesiones, a fin de poder otorgar
el registro correspondiente, de acuerdo
a lo previsto en el decreto que creo la
Auditoria Fiscal Federal, de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico creada el
21 de abril de 1959.



C.P. Héctor B. Garza Madero

Una de las primeras tareas de este
Consejo consistié en que una vez que
se tuvieron todos los requisitos
completos, se intent6 el registro del
Instituto a la Direccién General de
Profesiones. Con este registro se daria

C.P. Victor Gébmez Garza

En el acta de esta primera junta del
Consejo se detecta que el titulo de C.P.
(Contador Publico) aparece por primera
vez sin la “T” de titulado, y no al frente
del nombre sino al final de éste.

Después de meses de pléticas, acuerdos
y viajes de don Ramoén, el 30 de
septiembre de 1965 en Asamblea
Ordinaria, se aprueba nuestra afiliacion

1961

la personalidad juridica requerida para
desarrollar la funcién como Colegio
Profesional.

Durante enero de 1962 se recibe la
informacién de la Secretaria de

1963-1964

Hacienda y Crédito Publico, que los
balances de las empresas que sean
firmadas y hayan sido dictaminadas por
Contadores Publicos afiliados a un
instituto reconocido, no estaran sujetos
a investigacion o auditoria inmediata.

al Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, organismo nacional,
aprobando también que los boletines
que emitiera en el futuro dicho Instituto
Mexicano, serian de observacion
obligatoria para todos los institutos
afiliados.

En esta misma asamblea se ratifica el
nombramiento de representante, ahora

ante el Instituto Mexicano, a don Ramén
Cardenas Coronado.

En el acta de esta Asamblea por primera
vez aparece el titulo de “Contador
Pablico” al frente de todos los
miembros del Consejo.
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C.P. Rodrigo Leal Tijerina

A mediados de 1966 en junta de
Consejo Directivo se presento la
iniciativa, la cual fue aprobada
unanimemente, de premiar al mejor
estudiante de cada una de las
universidades de la localidad. Esta
premiacién sigue efectuandose hasta
la fecha, reconociendo que esta es una

C.P. Francisco Garza Ponce

En lajunta mensual de febrero de 1968,
se tomaria una decision impactante:
solicitar la realizacion de la VII
Convencién Nacional a realizarse en el
mes de octubre de 1969.

La organizacion de la VII Convencion
Nacional no le resto eficiencia, con la
cual se siguieron organizando los cursos,
conferencias y eventos de intercambio
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1965-1966

préctica muy positiva de promocion y
estimulo a todos los estudiantes de
nuestra querida profesion.

En este periodo por primera vez se elige
a un presidente para dirigir el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos. En
dicho puesto recae la responsabilidad

1967-1969

de dirigir a nuestra profesién por un
camino de preparacion constante y
honestidad, también con la encomienda
de colocarla en primerisimo lugar a nivel
nacional.

de conocimientos técnicos de nuestra
profesion, destacandose el area fiscal
que por siempre ha sido tema central
de estudio en nuestra Institucion.

En el area de imagen del Contador y la
Contaduria Publica en general, se decide
hacer un esfuerzo especial eligiéndose
una comision que estudiaria la forma
en que a través de un audiovisual, hecho

profesionalmente, mostrara de la mejor
manera posible la imagen del Contador
Publico, su trabajo y su labor trascendente
en el quehacer nacional.



C.P. Luis Lauro Gonzalez Salinas

Se crean por primera vez vicepresidencias
por area de actividades de socios:
Practica Independiente, Contraloria,
Sector Gobierno, Finanzas y Auditoria
Interna. Cada una de ellas comenzé a

C.P.C. Rall S. Trevifio Diaz

Este Consejo quedd integrado por el
C.P.C Radl S. Trevifio Diaz. Una de las
primeras decisiones de este Consejo fue
la de cancelar el nombramiento, después
de muchos afios de ser representante
del ICPNL en el D.F.

Durante las juntas de abril de 1972, se

1969-1971

desarrollar cursos, conferencias, paneles,
etc., con el objeto de intercambiar
conocimientos y experiencias. El primer
afio de la gestion de este Consejo
transcurre en la realizacion cada vez

1971-1973

mas nutrida de eventos técnicos, sin
faltar los eventos sociales que cada vez
unian mas a la membresia.

promueve laidea de hacer un directorio
de socios de hojas sustituibles para
repartirlo entre toda la membresia para
que sirviera de vinculo de unién y
comunicacion.

Otra idea que desperté un apoyo total
fue la de establecer la galeria de ex

presidentes, para lo cual se pidio al
pintor Héctor Carrioza la elaboracion
de la misma.

El Acta Constitutiva de nuestro instituto
se elabora en pergamino y se encuadra.
Una de las paredes de nuestro recinto
muestra dicha acta.
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C.P. Celso Javier Trevifio Elizondo

El Consejo Directivo de este periodo
fue presidido por Celso Javier Trevifio.
En esta época Gustavo Petriccioli, quien
era subsecretario de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, extendio
una invitacion al Presidente del Instituto
a que acudiera a la Ciudad de México
con el fin de entregarle un ejemplar del
Anteproyecto de Reglamento de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta.

C.P. Juan Angel Ochoa Saenz

El Consejo Directivo que estuvo en
funciones durante este periodo lo
encabez6 Juan Angel Ochoa Saenz,
quien fue designado también para
participar como Consejero por Nuevo
Ledn, en el seno del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos.

Ante la necesidad de atender las

crecientes necesidades del Instituto, el
Consejo Directivo tomo el acuerdo de
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1973-1975

Una vez que se obtuvo dicho
documento y tomando en cuenta su
importancia, en el Instituto se designo
una comision para su estudio y andlisis
exhaustivo, integrandose por Pedro
Barraza Cabiedes, Francisco Garza
Ponce, Rodrigo Leal Tijerina y Rafael
Alonso y Prieto.

Por aquellos dias se estudié un proyecto

1975-1977

para construir un edificio para alojar el
Instituto. Estaria ubicado cerca del
complejo vial, por San Jerénimo, en una
superficie de 3,000 metros cuadrados.

Dicho terreno seria donado por el
Gobierno del Estado, a fin de que en él
se instalaran las oficinas de diversas
agrupaciones profesionales. Sin embargo
no pasé de proyecto.

nombrar un Gerente Administrativo,
nombramiento que recay6 en el C.P.
Guillermo Santos Guevara.

Se considerd el cambio de oficinas del
Instituto en ese entonces todavia en el
Edificio Chapa, en Padre Mier y Emilio
Carranza, al Condominio Acero
Monterrey, planta Mezzanine. El 18 de
Junio de 1976 se inauguraron las huevas
oficinas, efectuandose un brindis al que

se invitd a los miembros del Consejo de
Honor, ex presidentes, al Consejo
Directivo y a la membresia en general.



C.P. Sergio Pérez Vazquez

Durante este periodo Sergio Pérez
Vazquez asumio la presidencia del
Instituto, este Consejo Directivo se
distinguio por impulsar la participacion
de jovenes en las distintas comisiones.

En estos afios un distinguido colega
regiomontano, Daniel de la Garza, que
ocupaba la Presidencia Nacional del
Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, informaba a la directiva del
Instituto de Monterrey, que se habia

C.P. Rubén Martinez Garcia

Este periodo fue presidido por Rubén
Martinez Garcia. En 1980, a Monterrey
le toco ser anfitrién en la Segunda Junta
del Consejo Nacional Directivo del
Instituto Mexicano de Contadores
Pablicos, que presidia Humberto
Murrieta Neocochea, siendo todo un
éxito, pues se logro reunir al 95% de los
Colegios afiliados.

1977-1979

3,
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entablado un dialogo con Directivos del
Instituto Mexicano de Ejecutivos de
Finanzas (IMEF), con el fin de establecer
posiciones en cuanto a pronunciamientos
en materia contable, habiéndose
llegado al acuerdo que Unicamente el
Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, seria quien legislara sobre
principios contables.

A propuesta de Julio César Cantu Flores
para que el Instituto otorgara cursos de

1979-1981

Otro evento muy importante fue el de
la integracion de la Comision de
Desarrollo y actualizacién Profesional
(CODAPRO) Noreste, integrada por los
Colegios de Nuevo Ledn, Coahuila,
Tamaulipas, Chihuahua, San Luis Potosi,
Zacatecas, designandose como primer
Presidente de este organismo al
Presidente del Instituto de Nuevo Leon.

Se propuso al Instituto Mexicano de
Contadores Publicos al destacado colega
Rafael Alonso y Prieto como candidato
para recibir la presea “Maestro
Distinguido” por sus indiscutibles
meéritos en su larga carrera profesional.
Se acepto la propuesta y se le otorgd
ese reconocimiento en la Convencién

capacitacion, se nombré una comisién
para estudiar ese proyecto, habiéndose
designado a Raul Cisneros Ramos,
Rafael Alonso y Prieto, Rodolfo
Montemayor Quintanilla, Octavio
Delgado Bores, Julio César Cantu Flores,
Antonio Sarre Navarro y José Chavez
Gutiérrez.

Nacional celebrada en Acapulco,
Guerrero, en octubre de 1981.

Se ajustaron las cuotas, previo acuerdo
de Asamblea, a la cantidad mensual de
$ 500y $ 1,500 pesos por inscripcion.

Las oficinas del Instituto ubicadas en el
condominio Acero fueron desocupadas
al vencimiento del contrato por
necesidades de expansion del
condominio, por lo que el Consejo
Directivo se vio en la necesidad de
conseguir un local, rentdndose una casa
en 20 de Noviembre # 350 Sur, en la
colonia Maria Luisa, permaneciendo las
oficinas hasta antes de reubicarse a
donde estan ahora.
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C.P. Octavio Delgado Bores

Este periodo estuvo presidido por
Octavio Delgado Bores. Durante este
periodo se realiz6 la 5% Conferencia
Internacional de Educacion Contable.
Este evento resultd muy positivo, tanto
para el Instituto como para la profesion
contable en general.

El Consejo Directivo en turno, acordo
solicitar a la membresia una cuota
extraordinaria de $ 1,500 pesos por
socio por el periodo que terminaria en
diciembre de 1982. Adicionalmente se
establecié que la cuota anual para el
ano de 1983, se incrementaria en un
50%, para elevarse de $ 6,000 a $ 9,000

C.P. Gerardo Gonzélez Rodriguez

Durante este periodo se desempefio
como Presidente del Consejo Directivo,
Gerardo Gonzalez Rodriguez. Como
venia sucediendo con las anteriores
Mesas Directivas, el Tesorero, Luis
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1981-1983

pesos anuales.

Se tenian alrededor de 150 socios en
situacién de mora, lo que obligaba a
tomar estas medidas.

Durante la gestion de este Consejo
Directivo se logré por fin que el Instituto
tuviera casa propia, que es parte del
local que se tiene ahora en la Colonia
San Jemo. Después de algunas
negociaciones en que siempre hubo
muy buena disposicién de la parte
vendedora, representada en este caso
por el colega y socio del Instituto,
Rodolfo Lopez Campos, se llegd a un

1983-1984

Galaviz, manifest6 su preocupacién por
el incremento en los gastos de
operacién, ya que nada mas por
concepto de las cuotas mensuales que
se cubrian al Instituto Mexicano por
cada socio se incrementaron de $ 200
a $ 400 pesos. Propone que se
incrementen las cuotas ordinarias a la
membresia y se desarrollen eventos
técnicos de cuota para allegarse los
fondos que se requieren.

En virtud de lo anterior y previo envio
a los socios de una comunicacion en la

acuerdo satisfactorio, habiéndose
realizado un pago de $ 1°500,000 del
fondo que se tenia con ese proposito,
complementado con un préstamo que
otorg6 la Universidad del Norte por
conducto del miembro del Consejo
Antonio Gonzélez.

El 4 de noviembre de 1983, se inauguran
las nuevas oficinas, ofreciéndose un
coctel a los ex presidentes y socios que
acudieron a dicho evento, develandose
una placa alusiva a este importante
acontecimiento.

gue se explicaba el problema, con
gréficas y costos, el Consejo acordd
elevar la cuota anual a los socios a la
cantidad de $ 15,000, estableciéndose
el cobro en forma anual a partir de 1984.

Por estas fechas se conmemoré el 35
Aniversario de la creacidn del Instituto.

Se informa del compromiso contraido
para realizar el afio proximo (1985) en
Monterrey, La Convencién Nacional de
Contadores Publicos.



C.P. Roberto de la Pefia Menchaca

En los primeros meses de 1985, la
Vicepresidencia de membresia elabora
un video titulado: La imagen del
Contador Publico. Este video serviria
para difundir el importante trabajo de
los Contadores Publicos en nuestra
sociedad.

En el mes de Julio de ese afio, se celebrd

C.P. Rodolfo Montemayor Quintanilla

En este periodo que fue presidido por
el C.P. Rodolfo Montemayor Quintanilla
se realizd la ampliacion de las oficinas.

En este tiempo el presidente recibe el
nombramiento a nivel nacional como
miembro de la Comisién de Educacion
Continua. Otro nombramiento recibido
en esas fechas fue el de nuestro colega
el C.P. Francisco Abel Trevifio como
Rector de la Universidad Regiomontana.
En el mes de agosto, como un hecho sin

1984-1985
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con gran entusiasmo el 50° Aniversario
de vida profesional de uno de nuestros
fundadores, don Ramoén Céardenas
Coronado; meses después de la
Convencion Nacional de ese afio, el
IMCP nombra a don Ramén Maestro
Distinguido a nivel nacional, el segundo
regiomontano que recibiria esa
distincion, después que lo recibiera don

1985-1986

Rafael Alonso y Prieto en el afio de
1981.

En el mes de septiembre de ese afio el
Instituto adquiere un terreno muy cerca
de nuestro local para que sirviera de
estacionamiento.

precedente, las damas socias se retinen
para formar un grupo de trabajo y
opinion. En ese mismo mes se establece
el sistema de puntos para el tabulado
de créditos en el programa de
educacion continua. Este nuevo sistema
de acumulacion haria mas objetivo el
cumplimiento de la norma.

Se destacaron actividades como la
creacion de la bolsa de trabajo, la
elaboraciéon de un audiovisual sobre la

imagen del Contador Publico, un folleto
de induccioén para nuevos socios y se
inicio el registro contable de las
operaciones del Instituto, mediante un
equipo de computo.

Se termind de pagar el inmueble
aledafio a las oficinas, asi como se dejo
un fondo de $ 15°000,000 de pesos para
la construccion del Edificio de
Actualizacion Permanente.
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C.P. Julio César Cantu Flores

En octubre de 1986 ocupé la Presidencia
el C.P. Julio César Cantu Flores. En la
primer junta celebrada, el Consejo en
apoyo a la participacion mayor de los
maestros universitarios de la carrera de
Contador Publico de las distintas
universidades, decide reducir en un 50%
las cuotas ordinarias y darles esta
concesion a dichos maestros.

Durante abril se celebré el primer
evento de superaciéon y cultura,
organizado por las esposas de los socios

C.P. Raul Cisneros Ramos

Uno de los mayores logros de este
periodo presidido por el C.P. Raul
Cisneros Ramos, quien ese afio también
desempefio el cargo de Vicepresidente
de la Region Noreste y miembro por
Nuevo Ledn del Consejo Ejecutivo
Nacional del IMCP, fue la adquisicion
de un lote anexo a las oficinas del
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gue se registro en las actas del Instituto
denominado “Dialogo con los J6venes”
conferencia impartida por el Ing. José
Luis Garza Garza.

En junio se celebrd un evento regional
sin antecedente, en Saltillo, Coahuila,
la primera convencién Regional de
Colegios de Contadores Publicos de la
Region Noreste. Trece colegios se
juntaron para intercambiar experiencias
y planes.

1987-1988

Instituto, precisamente la esquina
formada por las Avenidas San Jemo y
Justo Sierra, incluyendo el terreno de
170 metros cuadrados, construccion,
clima y linea telefénica. También se
realizé la adaptacién y equipamiento
del Centro de Actualizacion Permanente
y de una nueva sala de conferencias.

Se prestd especial atencion a las
actividades de difusién y comunicacién
a los socios del Instituto, para tal objeto
se editaron 24 boletines “Nosotros” y
seis boletines de carécter técnico.

En julio de 1987, el tan anhelado y
esperado Centro de Actualizacién
permanente es inaugurado formalmente
con el regocijo de todos los asociados.

Se otorg6 la presea al Profesor
Distinguido, en esta ocasion a Rodolfo
Montemayor Quintanilla, quien con
creces se hizo merecedor de este
nombramiento.



C.P. Eduardo Fuentes Zambrano

Eduardo Fuentes Zambrano, asumio la
presidencia del Instituto. Durante su
gestién se efectuaron reformas
estatutarias, aprobadas en Asamblea
Extraordinaria, que tuvieron como
objetivo adecuar los estatutos locales a
los del Instituto Mexicano en el aspecto
institucional, principalmente en lo

C.P. Juan Ovidio Buentello Garza

Dentro de lo mas relevante de esta Mesa
Directiva presidida por L. Ovidio
Buentello Garza, se sefial6 la mejora
realizada a los servicios generales
brindados a los socios. También se editd
un nuevo o6rgano informativo
denominado “Imagenes Publicas” con
el proposito de hacer una resefia grafica
de los distintos eventos realizados en el
Instituto.

1988-1989

relativo a Junta de Gobierno y
Vicepresidencia Regional.

El 14 de diciembre de 1988 se celebro
el Cuadragésimo Aniversario de la
fundacion del Instituto con un desayuno
realizado en las propias instalaciones.

1989-1990

EI IMCP designé al Instituto de Nuevo
Ledn para que se hiciera cargo del
disefio y coordinacion de los eventos
técnicos de la Convencion Nacional
celebrada en Ixtapa, Guerrero, bajo el
tema “El Contador PUblico en el 2000

Durante esta gestion se cre6 el Comité
de Damas, que ha seguido participando
con mucho éxito desde entonces, y que
queda integrado por las esposas de los
miembros del Consejo Directivo en
turno.

Se impulsaron los eventos técnicos y se
dio principio a nuevos grupos en los
Diplomados de Contabilidad Financiera

y en Contabilidad Administrativa.

También se iniciaron dos nuevos
Diplomados: el de Finanzas y el de
Impuestos.




C.P. Gustavo Leal Benavides

La presidencia estuvo a cargo del C.P.
Gustavo Leal Benavides. En su periodo
se atendié con especial énfasis el
posicionamiento del Instituto, no
solamente en la comunidad en general,
sino ante organismos afines con
propdsitos similares, pero con los que
no se tenian una relacion formal.

C.P. David Noel Ramirez Padilla

El presidente de esta Mesa Directiva
fue el C.P. David Noel Ramirez Padilla
quien dio un gran impulso a los
programas de calidad en el servicio del
Contador Publico, estableciéndose los
siguientes:

Programa de Calidad en el Servicio del
Contador Publico cuya mision era
concientizar a los socios en la cultura
de ofrecer sus servicios, estando atentos
a las necesidades del cliente.
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Se hizo publico el reconocimiento de la
labor realizada por distinguidos
miembros del Instituto, rindiéndose
homenaje en sesion especial a Rdémulo
Gonzalez Irigoyen, Rafael Alonso y
Prieto y Victor Gmez Garza, los tres ex
presientes que contribuyeron
grandemente a darle lustre, prestigio y

1991-1992

respeto a la profesion.

El nimero de socios ascendia de 1,236
de los cuales 1,125 eran socios activos
y 111 colaboradores representados
1,106 por el sexo masculino y 130 por
el femenino.

Programa del Centro de informacién de
la Contaduria Publica instalando en el
Instituto un centro de informética, un
centro de software y una videoteca.

Programa de presencia de la profesion
contable de Nuevo Ledn a nivel
nacional.

Programa de Identidad Corporativa a
fin de uniformar en toda comunicacion
interna y externa asi como en

reconocimientos la misma imagen y
evitar la anarquia.

Programa de Mejoramiento de
instalaciones y oficinas del Instituto.

Por primera vez se realizé una carrera
de 5 kilémetros en el estadio del ITESM,
participando un buen nimero de socios
y logrando una gran convivencia.



C.P. Ramon Cardenas Marroquin

El Consejo Directivo en funcién fue
presidido por Ramoén Céardenas
Marroquin, durante éste se adecud la
administracién del Instituto,
reestructurando la organizacion y sus
sistemas operativos. Se incorpord como
Gerente Administrativo al colega
Antonio J. Salas Flores.

Nace la revista “Contando”, nuevo 6rgano
informativo con el que se trata de integrar
la gran variedad de publicaciones que se

C.P. Salvador Llarena Arreola

A Salvador Llarena Arreola le toco
presidir el Consejo Directivo durante
este periodo. Un acontecimiento
relevante durante esta gestion fue la
conmemoracion del 45° Aniversario de
la fundacion del Instituto, precisamente
en la fecha de tal acontecimiento, 14 de
diciembre de 1993.

1992-1993
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habian mantenido como medios de
difusion institucional.

También se cred el boletin “Fiscomunica”
para difundir en forma inmediata las
noticias y novedades fiscales.

Como un servicio a los socios se celebro
un convenio con Banorte para
distribuirles una tarjeta de crédito de
afinidad, de valor internacional.

1993-1994

En asamblea extraordinaria se
aprobaron reformas propuestas a los
estatutos. La reforma méas importante
fue la creacion de una Junta de
evaluacion y Defensa Profesional, con
la finalidad de salvaguardar los intereses
de los asociados.

Se celebrd un convenio con la Secretaria
de Contraloria General del Estado, para
gue a través del Instituto se realizaran
cursos, conferencias y seminarios de
capacitacion para reforzar el
funcionamiento del programa de
contraloria social.

Un aspecto relevante consistio en la

Se adquirié una subestacién eléctrica
con el objeto de cubrir las necesidades
de los equipos de aire acondicionado y
cémputo.

También se realizaron remodelaciones,
adecuaciones y mantenimiento a las
instalaciones del Instituto, sobre todo
en el area de Sala de Juntas del Consejo
y el Centro de Actualizacion
Permanente.

Norma de Educacién Profesional
Continua (EPC), ya que en el periodo
de este Consejo Directivo se motivo a
la membresia para su cumplimiento,
logrando que el 68% de los socios lo
hicieran, superando el promedio
nacional de lo demas colegios de la
Republica.

Al finalizar esta gestion, se tenian 1,410
S0Cios.
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C.P. Guillermo A. Turrent Medina

Como presidente de este periodo se
designd a Guillermo A. Turrent Medina,
cuya gestion promovié en forma
importante los eventos técnicos,
destacadndose la Décimo Primera
Jornada Fiscal, que se llev6 a cabo en
el Auditorio San Pedro, con el tema
“México y sus perspectivas en aspectos
fiscales, econémicos y empresariales”.

C.P. Francisco L. Quintanilla Rdz.

El Consejo Directivo encabezado por
Francisco L. Quintanilla Rodriguez
realiz6 como una de las primeras
acciones el disefio de un plan
estratégico para revisar la misién del
Instituto y proyectar su vision hacia el
afio 2000 analizando las fuerzas y
debilidades que se tenian.

Se logro integrar la Comision de Practica
Docente para que sirviera de vinculo
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A través de la direccion de la Facultad
de Contaduria y Administracion de la
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn,
se presentd al Consejo Directivo el
nuevo plan de estudios de la carrera de
Contador Publico, a fin de que fuera
revisado y se hicieran modificaciones
que se estimen necesarias o
convenientes a juicio del Instituto.

1996-1997

entre las Universidades y el Instituto.

En este periodo se destacé la firma de
convenios de coordinacién de
actividades con las mas importantes
instituciones educativas de la localidad
en las cuales se impulso la carrera de
Contaduria Publica.

El Instituto fue anfitrion de la Décima
Primera Convencion Regional Noreste
del IMCP. Para la realizacion de este
evento se contd con generosas
aportaciones de empresas y despachos
de Monterrey. En la apertura se conto
con la presencia del Gobernador del
Estado, del Presidente Municipal de
Monterrey y del Subsecretario de
Desarrollo Econémico.

Se realiz6 un desayuno en el Hotel Fiesta
Americana, el cual tuvo una numerosa
asistencia, contandose con la presencia
de Armando Fuentes Aguirre “Catén”
como orador huésped. Para el 30 de
septiembre de 1995 el Instituto contaba
con 1,303 socios, de los cuales 1,241
eran socios activos y 62 colaboradores.

El Comité de Damas tuvo un programa
muy intenso de actividades, con un
toque de cultura y humanidad.

Gerardo Guajardo Cantd se hizo
acreedor a la designacion de Profesor
Distinguido.

Se termind esta gestion contando con
1,250 socios, de los cuales 1,221 eran
activos y 29 colaboradores.



C.P. José Luis Elizondo Cantu

Este periodo resulté presidido por José
Luis Elizondo Cantd. Durante el mismo
se inicia el plan de la nueva imagen del
Instituto, el cual comienza a rendir frutos
al ser nombrado por primera ocasién
un Presidente del Instituto como
Consejero Editorial en la seccion de
Negocios de un prestigiado diario de la
localidad.

C.P. Germén Garcia-Fabregat Esquivel

Durante la gestion 1998, que fue
presidida por German Garcia-Fabregat
Esquivel, se realizaron varios eventos
con motivo de la conmemoracion del
50° Aniversario del Instituto, culminando
en diciembre de ese mismo afio en la

1997-1998
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Se reforz6 el aspecto administrativo del
Instituto mediante acciones como la
promocion de cursos de capacitacion
para el personal que labora en él. Se
adquirié nuevo equipo de computo y
una red telefénica, un software para el
control administrativo de los socios y
la incorporacién de una pagina en
Internet (home page) cuyo dominio se

1998-1999

destind6 www.icpnl.org.mx y como
correo electronico icpnl@infosel.net.mx
gue estd disponible. Un logro
importante fue la adquisicion de un
terrero adjunto a las oficinas del
Instituto, con lo cual se amplié
considerablemente el area de
estacionamiento disponible, para mayor
comodidad de los socios.

posada navidefia, en la cual se
aprovechdé para otorgar
reconocimientos a socios distinguidos
y se entregd a los asistentes un disquete
que contenia una resefia que se
denominé “Cinco décadas de

remembranzas”, preparada por los
colegas Roberto Trevifio de la Garza 'y
José Chavez Gutiérrez.
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C.P. José Luis Défiez Lucio

Durante la gestién de José Luis Défiez
Lucio, se lograron los objetivos
establecidos en su plan de trabajo. Se
destaca el esfuerzo realizado para
proporcionar a todos los socios, sin
excepcion, el mejor servicio posible,
conminandolos también a participar

C.P. Nora Elia Cant( Suarez

Con la entrada del nuevo milenio, un
acontecimiento muy especial marca un
hito en la historia del Instituto. Por
primera vez asume la Presidencia del
Consejo Directivo una mujer (donde la
mayoria de los socios son del sexo
masculino), tal distincion recayé en la
colega Nora Elia Cantu Suérez, quien
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1999-2000

dentro de las diferentes comisiones que
se integraron, tanto en los aspectos de
capacitacion profesional continua (EPC)
y de Certificacion, sin descuidar
tampoco los aspectos de integracion.

En este periodo se fortalece el programa

2000-2001

de Integracion con diversos eventos para
la membresia, destacandose la
celebracion del Dia de las Madres que
se realiza en la Hacienda San Pedro, en
Zuazua, Nuevo Leon.

con gran entusiasmo y teson, hizo un
magnifico papel al frente del Instituto.

Durante este periodo también se logra
que el ICPNL fuera sede del Examen
Uniforme de Certificacién (EUC),
elaborado por el IMCP y CENEVAL. Con
este acontecimiento, se inicia el

programa de capacitacion para la
presentacion de dicho examen,
logrdndose excelentes resultados.



C.P. Horacio Bernal Rodriguez

C.P. Daniel Moska Arreola

C.P. Carlos Faz Cole

En este periodo, que estuvo presidido
por Carlos Faz Cole, se llevaron a cabo
varios eventos de mucho interés, entre
otros, se destacan los siguientes:

2001-2002

En este periodo que tuvo como
presidente Horacio Bernal Rodriguez se
crea la Comision de Planeacién
Estratégica, la cual logra establecer un
plan a seguir por parte del ICPNL para
los siguientes cinco afos. Esta comision
se convierte posteriormente en “Junta

2002-2003

Durante esta gestion presidida por
Daniel Moska Arreola, se adquiere el
terreno adjunto a las oficinas que se
usa como estacionamiento y que se
estaba arrendando. También se instal6
un moderno sistema administrativo
(ERP) y de informacion a socios via
internet. Se consolidd la publicacién
de la revista “Consultoria de Negocios™.

2003-2004

Se organizé el Primer Foro
Interuniversitario ICPNL, con la
participacion de grupos estudiantiles de
las universidades locales: UANL, ITESM,
UDEM, UR, Universidad del Norte y
Universidad del Noreste.

Para la actualizacion profesional de los
socios, se efectuaron una serie de eventos
sobre temas fiscales, incluyendo
obviamente la XX Jornada Fiscal en la cual
se contd con una gran asistencia. Otro
evento muy interesante fue el V Foro de
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de Planeacion Estratégica”, la cual es
incorporada a los estatutos del Instituto
e inicia formalmente sus trabajos de
seguimiento al plan establecido.

En la presentacién del informe de
actividades de este periodo, asistio
como invitado especial el entonces
gobernador del Estado de Nuevo Ledn,
el Licenciado Fernando Elizondo
Barragan, quien procedio a la clausura
de la asamblea.

Especialistas en Seguridad Social, en el
cual se conto con la presencia de las
autoridades del IMSS y del INFONAVIT.
Otros eventos realizados con la
participacién y apoyo de reconocidos
expositores, tocaron temas de interés
como Talleres Practicos del Boletin B-
10 “Reconocimiento de los efectos de
la inflacion en la informacion financiera”,
Boletin D-4 sobre “Tratamiento contable
del impuesto sobre la renta, impuesto al
activo y participacion de los trabajadores
en las utilidades™.
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Con motivo del Dia del Contador y del
55°. Aniversario del Instituto, se celebrd
un desayuno en el Club Industrial en el
cual se otorgaron reconocimientos a los
socios que cumplieron afios de

C.P. Gerardo Guajardo Cantu

A Gerardo Guajardo Canti le tocé
presidir el Consejo Directivo durante el
periodo 2004-2005. Al término de su
gestion informaba que el ICPNL contaba
con una membresia de 1,205 afiliados,
de los cuales el 85% eran del sexo
masculino y 15% femenino, laborando
en la practica independiente un 64%,
28% en empresas, 4% en grupos
universitarios, 3% en el sector
académico y 1% en el sector gobierno.
De los 1,205 socios, 1,149 son activos,
10 colaboradores, 1 cooperador y 45 de
grupos universitarios.

En lo referente al compromiso de los
contadores para capacitarse en forma
continua, siendo uno de los propositos
basicos del Instituto, en esta gestion se
realizaron cursos, talleres y seminarios,
obteniendo los siguientes realizados:
imparticion de 1,128 horas de
capacitacion (casi 100 por mes), con
validez de Educacion Profesional
Continua (EPC), cantidad 15% superior
a la cifra obtenida a la fecha. Resultando
mas meritorio aun porgue el programa
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antigliedad en el Instituto, asi como a
los alumnos distinguidos de la carrera de
C.P’s. Destacandose el reconocimiento
otorgado a don Rafael Alonso y Prieto por
sus 55 afios como socio activo y ademas,

2004-2005

de capacitacion no fue suspendido por
las obras de remodelacion que se llevo
a cabo en las salas de capacitacion
durante un periodo de 3 meses,
aproximadamente.

De lo anterior, cabe sefialar que 67
horas no tuvieron costo para los
asociados, permitiéndoles cumplir al
menos con el minimo requerido de 65
horas de EPC.

En los eventos organizados se tuvo una
asistencia total de 6,282 personas,
equivalente a més de 5 veces la
membresia total del Instituto, asistiendo
949 personas a los eventos gratuitos y
5,333 a los eventos técnicos con costo.

Durante la gestion de este Consejo
Directivo se tomé la decision, -muy
acertada, por cierto- de ampliar,
remodelar y modernizar las
instalaciones del Instituto, situacion que
no habia ocurrido, al menos en forma
tan notoria, en los Gltimos 17 afios.

El proyecto realizado tuvo por objetivo
mejorar el servicio para la membresia,
mejorar la funcionalidad de las
instalaciones y dotarla de mejor
tecnologia.

Las salas de capacitacion se ampliaron
en 105 metros cuadrados, permitiendo
la flexibilidad de poder contar con un

socio fundador. Los socios Antonio M.
Rodriguez y Avelino Ramones, recibieron
su reconocimiento por 45 afios como
socios activos.

auditorio con capacidad hasta de 200
personas o el mismo, convertirlo hasta
en tres salas con la adquisicion e
instalacion de muros movibles.

Adicionalmente, se adquirié y se instald
en las salas de capacitacidn tecnologia
de punta referente a equipo de sonido,
consolay 12 bocinas, 3 proyectores con
la mayor luminosidad disponible y tres
pantallas, con la finalidad de ofrecer
mejores facilidades a los expositores y
a los participantes en los eventos que
ofrece el Instituto.

Ademés de lo anterior, se desarroll6 un
centro de negocios, en donde ademas
del servicio de café, se instalaron 6
computadores personales con acceso a
internet, para que la membresia pueda
consultar informacién a través de la red,
asi como la posibilidad de consultar sus
correos electronicos y de poder
registrarse a los eventos del Instituto
accesando su pagina web. También se
adquirié mobiliario para ofrecer mayor
comodidad a los participantes durante
los recesos.

En las Oficinas Administrativas también
se realizaron adecuaciones buscando
mejorar la funcionalidad de las mismas.
Asimismo, se realizé la instalacion de un
site donde se concentran los servidores
para la red informatica, asi como el
conmutador y el control de la alarma.



La sala de Consejo, la cual lleva el
nombre del distinguido colega fundador
don Ramon Cardenas Coronado
(Q.E.P.D.), se amplia al doble su
capacidad, ademas se renovo el sistema
de aire acondicionado y como equipo
de apoyo se instalo el equipo de
proyeccion y se adquirié una pantalla.

Aprovechando el trabajo de
remodelacién de las instalaciones, se

C.P. Julio César Cantu Ruiz

La Presidencia durante este Consejo
Directivo estuvo a cargo de Julio César
Cantu Ruiz. Durante este periodo se cred
el Comité Consultivo de Capacitacion
con el objetivo de proporcionar apoyo
y asesoria a los vicepresidentes de
operacion en la planeacion y desarrollo
de cursos, seminarios y diplomados.

Se logré beneficiar a 42 socios dentro
del Programa Novato como apoyo para
aquellos profesionistas que tenian hasta
cinco afos de haberse titulado.

En el marco de la celebracion del dia del
Contador Publico se reconocieron a 63
socios vitalicios asi como un
reconocimiento a aquellos socios que
cumplieron 25, 30, 35, 40, 45y 55 afios
de antigiiedad en la institucion.

cambié la imagen del edificio social,
adoptando la imagen institucional de
la Federacion de Colegios, colocando
el nuevo logotipo en diferentes partes
del exterior y en el interior del edificio.

Para apoyar la realizacion de los eventos
de integracion para la membresia, se
adecud la terraza instalando pasto
sintético y alumbrado, para aprovechar
el espacio de 400 mts.2 disponible.

2005-2006
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Durante la celebracion del Dia del
Contador, se llevo a cabo el
reconocimiento a socios por su
antigliedad, destacando de manera
especial a Lazaro H. de la Garza Gonzélez
y a Rodrigo Leal Tijerina por la
celebracion de su 50 aniversario.

Durante marzo se integré la Comision
de Etica Profesional con la finalidad de
analizar los diferentes Codigos de Etica
existentes en las diferentes organizaciones
nacionales e internacionales relacionadas
con la Contaduria Publica.

Se ampli6, remodel6 y modernizo el
Instituto con la adquisicion de climas
centrales, la ampliacion de un area del
estacionamiento, la adquisicion de una
camioneta utilitaria, nuevo mobiliario
para las salas de capacitacion y la Sala
de Consejo, los bafios administrativos,
se agregaron camaras de circuito
cerrado que permitia la vigilancia
permanente de las oficinas, se adquirio
equipo de computo y fotogréfico.

Se tuvo el privilegio de ser la sede del

magno evento internacional Il Seminario
Interamericano de Contabilidad “Cumbre
de las Américas” realizado en septiembre,
contando con la participacion de 21 paises
gue tuvieron la oportunidad de estar
presentes en todos los eventos técnicos
y sociales efectuados en el Centro Cultural
Alfa, Hotel Crowne Plaza y Hacienda
Fundadores.
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C.P. Sanjuana Herrera Galvan

Durante este periodo presidido por
Sanjuana Herrera Galvan, se obtuvo un
alto nimero de renovaciones de
Capacitadoras, asi mismo se promovié

C.P.C. Luis Pablo Cortés Vazquez

La presidencia de esta Mesa Directiva
a Cargo de Luis Pablo Cortés Vazquez
tuvo la oportunidad de crear la Escuela
de Especialidades para Contadores
Profesionales A.C. donde se impartiran
especialidades y maestrias con validez
oficial a los profesionales de la
Contaduria Publica.

La Comisidn de Investigacion de las
Normas de Informacion Financiera del
Instituto colaboré arduamente con el
CINIF mediante el analisis de los
borradores de NIFS emitidos y organizd
sesiones de auscultacion para este
analisis.
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2006-2007

la certificacion entre los asociados
mediante la preparacion del Examen
Uniforme de Certificacién tanto
presencial como por Internet.

Se constituyo la Comision de Gobierno
Corporativo y auditoria Interna,
integrada por reconocidos colegas,
quienes se dieron a la tarea de realizar
eventos con gran éxito asi como la emision
del boletin denominado “Riesgo Integral,
Transparencia e Institucionalizacion”.

2007-2008

Durante el mes de abril se adquiri6 la
propiedad que colinda con la parte
norte del terreno del Instituto
asegurando con ello contar con las
instalaciones necesarias para la Escuela
de Especialidades. Asi mismo se realizo
la renovacion de equipo de cdmputo
del personal administrativo.

Se cred el departamento de
Comunicacién e Imagen para desarrollar
un cambio de imagen del instituto
dentro de su comunicacion externa e
interna, se cred el video “El Poder de
los NUmeros” dirigido a estudiantes de
preparatoria con la finalidad de
mostrarles las oportunidades y ventajas
de la profesién contable.

Se cont6 con la oportunidad de ser el
anfitrién de la XXl convencion Regional
Zona Noreste del IMCP denominada
“Globalizacion: un nuevo horizonte para
la Contaduria Pablica” la cual fue todo

Se realiz6 la renovacion de pisos para
las oficinas y la adquisicion de un
vehiculo utilitario.

Se llevo a cabo la celebracion de los 100
afios de la Contaduria Publica en
México, la cual fue un gran
acontecimiento que sirvié para
promocionar y difundir al maximo la
profesion y el Instituto.

un éxito y contd con la participacién de
mas de 200 convencionistas, cifra que
superd las expectativas.

Se inicio el proceso de Capacitacion
Remota buscando que nuestros eventos
sean trasmitidos a otros colegios e
instituciones foraneas a través de
Internet.

El Comité de Damas tuvo una brillante
y destacada participacion mediante la
realizacion de sesiones mensuales de
integracion, donativos a organizaciones
sociales y la realizacion de la primer
brigada médico asistencial en donde se
pudo proporcionar ayuda nutricional,
médica, odontoldgica, el reparto de
botiquines, despensa y ropa a la
comunidad visitada.
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La Vision.

"Ser la mejor opcion de educacion profesional continua y de estudios especializados de posgrado,
para los Contadores Publicos y Contadores Profesionales en Nuevo Le6n, con el objetivo de ofrecer
una opcion que "de valor" en lo individual y a las organizaciones en que dichos contadores prestan
sus servicios. "Todas estas actividades basadas en una cultura de Competitividad" y con un enfoque
de "Responsabilidad Social".

La Mision.

"Agregar valor a las personas”. _ _ _
Promoviendo el desarrollo profesional, ético y humano de los socios, colaboradores y profesionales
de la contaduria, en beneficio de las personas, organizaciones y de la sociedad a la que pertenecemos.

Los Valores.

Los Valores que son deseables en nuestra profesion son:

e \erdad

La esencia del trabajo del contador publico radica en la verdad. Es su razon de ser. La verdad, aun
en la mas dificil de las situaciones, es liberadora. La verdad hace la vida. Debemos mantener ante
todo, la verdad: La verdad en nuestras acciones, la verdad en nuestro trabajo, la verdad en la
informacion que presentamos, por que la verdad es vinculo que nos acerca a nuestros agremiados,
a nuestros clientes, a nuestros proveedores, a nuestro personal y a la sociedad misma.

e [ntegridad

Integridad es probidad, es rectitud, es honestidad y respeto. Debemos ser integros y leales para
obtener de la sociedad, la confianza y la credibilidad, indispensables para el sustento de las relaciones
personales, profesionales y comerciales. La integridad va de la mano con la ética personal y profesional.
La integridad es la congruencia de nuestros valores con las practicas de nuestra institucion.

e Responsabilidad

Ser responsable es tener la capacidad de reconocer el alcance de nuestras acciones y de sus
consecuencias, y de responder por ellas. En nuestra profesion, la responsabilidad es factor sustantivo
para el alcance del éxito. Debemos ser responsables y disciplinados en todas las acciones que
desarrolla nuestra institucion y en el impacto que, en las disciplinas que son inherentes a nuestra
profesion, pueden causar, no sélo a nuestros agremiados, cliente, proveedores y personal, sino a
toda nuestra sociedad.

e Compromiso

El compromiso comprende el deber de mantener una actitud de apertura para las criticas y sugerencias
recibidas de nuestros agremiados, clientes, proveedores, personal y comunidad en general, y de
actuar en consecuencia. Comprometerse es obligarse, con libertad, a actuar, a responder, a cooperar,
a ser responsable. Nuestro compromiso comprende también una actitud de didlogo y de inclusién,
aun para quienes no comparten nuestras ideas y nuestros ideales, porque conformamos un grupo
de aprendizaje, deseoso de crear y de innovar. Nuestro compromiso es, en resumen, dar lo mejor
de nosotros mismos a todos aquellos que se relacionan con nuestra institucion.
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Magno Evento:
60 Aniversario ICPNL

Celebrando nuestra
trayectoria.

60 Afios de Historias. Monterrey, N.L.

Bajo este titulo, el martes 16 de
diciembre tuvimos un Ciclo de
Conferencias en el auditorio de nuestro
Instituto, dentro del marco de la
conmemoracion de nuestros 60 afios de
vida, abordandose muy diversos temas
de interés para nuestros socios e
invitados.

Inicié este evento nuestro Presidente,
el C.P.C. Jaime Garcia Garciatorres, quien
dio la bienvenida a todos los asistentes.

Acto seguido, correspondio abrir el
programa al C.P.C. Eduardo Ojeda Lépez
Aguado, Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional ( o del Consejo Directivo ) del
IMCP. Titul6 su platica “ La Imagen del
Contador Publico ante la Comunidad de
Negocios .

El C.P.C. Eduardo Ojeda comenz6 su
exposicién haciendo una breve resefia
de la historia de la actividad contable en
nuestro Pais, destacando que fue el 25
de mayo de 1907 cuando se expidio el
primer titulo profesional, a don Fernando
Diaz Barroso, y que Maria Guerrero fue
la primer mujer titulada, hace mas de
100 afios. Asimismo, recordd que fue
por esa época cuando se cre0 el primer
Despacho de Contadores Publicos
mexicanos, y que en 1965 se constituyo
el Instituto Mexicano de Contadores
Publicos; ya en1948 se habia fundado

el Instituto de Contadores Publicos de
Nuevo Leon.

Dentro de los logros obtenidos
menciono que “ somos la profesion mas
organizada del Pais, y la primera en
haber recibido el Certificado de
Idoneidad ”, - ademaés de que nuestra
profesion es, hasta el momento, la Gnica
reconocida dentro del Tratado de Libre
Comercio. También hizo ver que existen
61 Colegios de Contadores en todo
México, lo cual constituye un ejemplo
en Latinoamérica.

El C.P.C. Ojeda sefial6 que otro aspecto
digno de enfatizarse es el hecho de que
en México nuestra profesidén esta
altamente reconocida a nivel
internacional. “ No obstante ”, comento,
“nuestra imagen esta deteriorada, no
solo en México, sino en el mundo entero ™,

“Actualmente el IMCP cuenta con
19,700 socios, 8,000 de ellos,
certificados. Sin embargo, esos 19,700
socios apenas representamos el 3% del
total de los Contadores que existen en
México ", aclaro.

Para concluir, después de darnos a
conocer que estan definidas 163
acciones concretas inmediatas
pendientes de realizarse, el C.P.C.
Eduardo hizo hincapié en que es preciso
mostrar una responsabilidad de actitud
de parte de cada uno de nosotros, “

WP
'\}gq)"g‘—)

L;’,)’]Ux&v

con una nueva visién, nueva misién y
nuevos valores ”, dijo.

* * * * * * X

Correspondi6 al C.P. Rogelio Garcia
Zambrano la segunda participacion
dentro de esta serie de platicas, y ésta
se enfocd a la premiacion
correspondiente al Caso ICPNL 60 Afios.

A continuacion, un extracto de los
conceptos expresados por el Contador
Rogelio durante su intervencion.

“ Queremos ofrecer este espacio para
reconocer al futuro de México y de
nuestra profesion organizada; me
refiero a los estudiantes.

Aquellos jovenes que saben:

*Que el aprender es doloroso.
*Que aprender es descubrir.

*Que el conocimiento es el tesoro mas
liviano que podemos llevar a
dondequiera.

*Que se triunfa con lo que se aprende.
*Que el estudio no es una obligacion,
sino una oportunidad para penetrar en
el bello y maravilloso mundo del saber.

...Estamos conscientes de que el tiempo
pasa y somos mortales, por ello,
debemos de sembrar nuestros objetivos
e ilusiones en la juventud, que sera la
gue tome decisiones en las empresas,
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en las universidades, en nuestro
Instituto y en todo México.

... Lo dltimo que se institucionalizo en
forma anual es este concurso donde se
desarrolla el método del caso, es un
problema en el que los estudiantes
aplican integralmente sus
conocimientos, habilidades y
herramientas para ofrecer la solucion
mas viable y completa.

La convocatoria del Caso ICPNL 60 Afios
se llevo a cabo con los estudiantes de
las nueve universidades pertenecientes
a la Asociacion Nacional de Escuelas y
Facultades de Contaduria vy
Administracion (ANFECA).

El Caso ICPNL verso sobre una empresa
denominada “Naturaleza Limpia, SA de
CV”, dedicada a la fabricacion de filtros
industriales, donde se requiere hacer
una evaluacion de inversion para la
instalacion de una nueva planta
productiva en el extranjero. Ademas,
para dar cumplimiento a los objetivos
y cubrir su politica de ‘responsabilidad
social’, los socios desean también
evaluar unas donaciones en especie y
aprovechar algunos estimulos fiscales.

Como resultado, este afio tuvimos un

record de 24 equipos inscritos de nueve
Universidades, con sus respectivos

60 Aniversario ICPNL

seud6nimos. El jurado calificador
seleccioné a tres equipos finalistas,
todos ellos aqui presentes. No cabe
duda de que estos jovenes saben
trabajar en equipo y les auguramos
éxito profesional.

Quiero extender el agradecimiento a
sus universidades, maestros y familiares
por otorgarles el apoyo en esta
experiencia.

Infinitamente agradecidos con nuestros
patrocinadores. Ellos son dos despachos
prestigiados:

eGossler, S.C., dirigido por nuestro ex
presidente, el CPC Miguel Alvarado
Espinosa, y su socio, el CPC Héctor Javier
Garcia Martinez.

Ademas, el Despacho CIBERSAT, del CPC
José Guerrero Reséndiz.

Asi mismo, muchas gracias al jurado
calificador que estuvo conformado por
socios del Instituto, los CPC:

= Miguel Angel Mayorga (Presidente de
la Comision de Capacitacion y Practica
Independiente), Roman De Leén, Laura
de San Juan, Roberto Cavazos, Gabriel
Gutiérrez y Hugo Ortiz.

Ademads, participaron, personal de

nuestro Instituto: Lic. Ana Gardufio,
Liliana Garcia y Alejandro Cruz (en la
logistica y organizacion). A todos ellos,
muchas gracias.

Para hacer entrega del tercer premio,
agradeceré la presencia al frente de
nuestros patrocinadores.

Acreedores de $ 5,000 pesos en efectivo,
un diploma de reconocimiento y un
certificado para el primer afio de registro
a nuestro Instituto. Por el tercer lugar
agradeceré la presencia al frente de los
integrantes del equipo Los CP’S, del
Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Superiores de Monterrey:

<Enrigue Aguifiaga Maldonado
*Maria Belem Garcia Martinez
<Nahita Iliana Trejo Rodriguez
=Yittel Jesset Larrazabal Arana

Agradezco la presencia del jurado
calificador para hacer entrega del
segundo premio. Acreedores al premio
de $ 10,000 pesos, un diploma vy el
certificado para el primer afio en nuestro
Instituto:

El equipo: COMPANIA FACPYA NAZE,
S.C., de la Facultad de Contaduria Publica
y Administracion de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn.



eAna Gabriela Coronado Tenorio
Erick Saul Torres Garcia

eJorge Alejandro Zufiiga Garcia
eNora Berenice Rodriguez Rodriguez

Para la entrega del primer premio,
agradezco la presencia de nuestro
Presidente Nacional, el CPC Eduardo
Ojeda, de nuestro Presidente General,
CPC Jaime Garcia Garciatorres y del CPC
Felipe Pérez Cervantes, en
representacion de la CINIF.

Acreedores a la cantidad de $ 15,000
pesos en efectivo, un diploma de
reconocimiento y bono de Inscripcion a
nuestro Instituto.

ler Lugar: Equipo “ Borregos del TEC ”,
del ITESM.

eArturo Castillo Galvan
eEFduardo Pablo Guevara Martinez
eMarcela Guadiana Rodriguez

A todos ustedes muchas felicidades y
gracias por su participacion ”

En nombre de los estudiantes
participantes y ganadores, habld la Srita.
Marcela Guadiana Rodriguez, quien
recomendd que se continuaran
realizando este tipo de eventos.

* * % * % % %

En una forma por demas interesante, la
Lic. Blanca Raymundo, Directora de la
firma Entorno Consultores, abordé el
tema “ Valor Agregado de una Empresa
Socialmente Responsable ™.

Maestra en Cambio Ambiental y
Administrativo por la Universidad de
Oxford, la Lic. Blanca desarrollé
inicialmente cuatro puntos sobre el tema
tratado: el objetivo general, el concepto
basico de lo que es una empresa
socialmente responsable, los beneficios

que reporta para el ICPNL el reciente
desarrollo de toda su estrategia para
ser reconocido como una empresa
socialmente responsable, y las
conclusiones.

Explic6 que, partiendo de un concepto
internacional, el concepto naci6 en 1950
como una reaccién ante el trabajo
infantil, y que con frecuencia se le
confunde con una simple filantropia.
También se ha pensado erroneamente
que se limita a la dimension ambiental
0 a la preservacion de una especie
particular. Asimismo, suele
confundirsele con la responsabilidad
social empresarial, y por lo mismo, se
implementan estrategias parciales.

La Lic. Blanca Raymundo indicé que este
concepto se origind en los paises
desarrollados, y de alli pas6 a América
Latina. De acuerdo con la revista
Fortune, las cinco empresas socialmente
responsables lideres a nivel mundial
son Exxon, Mobil, Shell, Wal-Mart y
Toyota ( con su carro hibrido, el primero
en el mundo ). En México, se
encuentran entre ellas Bimbo, Cemex
y el Grupo Modelo.

La expositora menciond algunos de los
beneficios que reporta el
comportamiento de una empresa
socialmente responsable:

eArma indicadores cuantitativos y
cualitativos sobre sus procesos.
Tiene acceso a portafolios de
mercados internacionales, los cuales ya
exigen que las empresas cuenten con
toda una estrategia de sustentabilidad
certificada y desarrollada.

<Consolida los componentes sociales,
ambientales e institucionales de la
empresa, y los ata a los componentes
econdmicos.

«Se tiene acceso a mercados emergentes
de consumidores socialmente
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responsables. Los consumidores toman
en cuenta a la empresa y sus productos
alahora de tomar su decision de compra.
*Uso de menor cantidad de insumos,
lo cual se traduce en ahorros y
utilidades.

Aumento en el valor de las Acciones
de la empresa.

Hizo ver que el ICPNL ha desarrollado
un modelo de gestién de la
responsabilidad social basado en un
estandar del Centro Mexicano de
Filantropia, y que dicho modelo:

1)Monitorea la calidad de vida en el
trabajo, los principios y valores que son
la base del Instituto, y los lineamientos
con que tienen que operar y que tienen
que ver con practicas de anticorrupcion.

2)Asegura que estos indicadores tengan
el nivel necesario para lograr la
certificacion.

3)Comunica a sus socios, empleados y
a la sociedad dicha estrategia y los
resultados de la misma.

“Dar valor a las personas” es el objetivo
y la consigna del Instituto. “Una
estrategia como ésta complementa el
valor de ustedes”, finalizo.

* * k% * k% * %

El 4° tema, “Convergencia de nuestra
Normatividad Mexicana con las Normas
Internacionales de Informacién
Financiera” se desarroll6 en forma de
panel, siendo los participantes el CPC
Felipe Pérez Cervantes, el CPC José Luis
Franco Murayama y el CPC Luis Pablo
Cortés Vazquez, fungiendo como
moderador el CPC Felipe Rojas.
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Entre los conceptos vertidos por los
participantes, encontramos:

“EI CINIF es el Consejo Mexicano para
la Investigacién y Desarrollo de Normas
de Informaciéon Financiera, A.C.".

“Nuestros tiempos estan caracterizados
por una efervescencia o turbulencia
financiera”.

“Lo que comenz6 como una crisis
financiera se convirtié en una crisis de
confianza”.

“La finalidad del CINIF es emitir normas
gue sean obijetivas, claras, sencillas,
transparentes, confiables y de alta
calidad”.

“En el 2006 hicimos el marco
conceptual. La meta es que en el 2011
las normas mexicanas sean iguales a las
normas internacionales™.

“Han de ser normas que contemplen
nuestro entorno econémico y legal”.

“Es preciso adecuarlas a los tiempos
gue estamos viviendo”.

“La recesion en México puede ser mas
grave de lo que se espera”.

CPC Felipe Pérez Cervantes

El CPC José Luis Franco habl6 en
concreto del Plan de Adopcién de las
Normas Internacionales de Auditoria,
presentando un esquema de las Normas
Internacionales y mencionando que
existen nueve diferencias especificas
entre ellas y las normas mexicanas.

“Hay mucho por hacer”.

“Existen nueve boletines que equivalen
al marco conceptual”.

60 Aniversario ICPNL

“Estamos en un proceso de
transformacion”.

“AUn los estudiantes de Contaduria
Publica necesitan actualizarse”.

“Estamos en un proceso de cambio”.
CPC Luis Pablo Cortés Vazquez

En la seccion de preguntas y respuestas
se abordd el tema de la auscultacién
que realiza el IMCP, haciéndose ver que
muy pocas empresas contestan, sin
embargo, la respuesta es mayor que
antes, ya que hay contestaciones de
Despachos Contables, por ejemplo, que
agrupan a mas de 150 contadores,
siendo sus comentarios muy
interesantes.

El CPC José Luis Franco expreso: “No
hay mucha respuesta. Esto nos dificulta
emitir la Norma”.

“Pedimos a los 61 Colegios de
Contadores que nos den su punto de
vista”, solicito el CPC Luis Pablo Cortés.

Asimismo, se destacé que las
Universidades deben de revisar sus
planes de estudio, con el fin de que los
egresados, al entrar a trabajar, sepan
de qué se les esta hablando,
reconociéndose que “nos ha faltado
llegarles a los maestros”.

* k k* * k* * %

La Ingeniera Industrial Laura Elizabeth
Dévila Hernandez hablo de los “Factores
gue inciden en la Competitividad de las
Organizaciones”.

De acuerdo con el World Economic
Forum, gue se celebra cada afio en
Davos, Suiza, la competitividad es “la

habilidad de un pais para alcanzar altas
tasas de crecimiento del producto per
cépita”. La ingeniera Laura Elizabeth
expuso los 12 pilares de la
competitividad, los elementos que se
evalian en Davos.

México se encuentra en el lugar 60
mundial. Estamos avanzando, pero no
a la velocidad de otros paises.

El Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. mide 10 factores
para determinarla, en el Pais, en los
Estados y en las ciudades.

La ingeniera Davila Hernandez reveld
gue hace 20 afios se instituyé el Premio
Nuevo Leén a la Calidad, el cual mas
tarde se cambi6 por el Premio Nuevo
Leon a la Competitividad. Es un
reconocimiento que otorga el Gobierno
del Estado de Nuevo LeoOn a las
organizaciones publicas y privadas que
se distinguen por la excelente
implantacion de procesos y resultados
competitivos a nivel nacional. Desde
que se establecié tiene la mision de
impulsar la mejora continuay la calidad.
“Somos una de las instituciones
impulsoras de la competitividad y la
excelencia organizacional mas
importantes de América a través del
modelo”, recalco.

Originalmente, el Premio era otorgado
a nivel estatal, hoy es nacional y puede
participar cualquier organizacion
legalmente constituida. Actualmente
estan participando y aspirando a él 25
organizaciones de fuera de Nuevo Leén,
entre un total de 262 participantes.

* * k* * X* % %



Dentro de la agenda de nuestro evento
se encontraba un homenaje a los ex
presidentes que asistieron al mismo. El
CPC Jaime Garcia Garciatorres, actual
Presidente del ICPNL, entreg6é un
reconocimiento a;

*CPC Rafael Alonso y Prieto

*CP Pedro Barrasa Cabiedes

*CP Luis Lauro Gonzalez Salinas

*CPC Julio César Cantu Flores

*CPC Eduardo Fuentes Zambrano
*CPC Ramon Cardenas Marroquin
*CPC Salvador Llarena Arreola

*CPC José Luis Doéfiez Lucio

<CPC Horacio Bernal Rodriguez

*CPC Carlos Faz Coli

*CPC Julio César Cantu Ruiz

<CPC Sanjuana Herrera Galvan

*CPC Luis Pablo Cortés Vazquez

* * k% * k% * %

El C.P. Josué Alcantara Pérez, Director
Académico de nuestro Instituto, dio a
conocer el proyecto de la Escuela de
Especialidades de Contaduria Publica,
como parte integral de la Planeacién
Estratégica 2005-2010.

Enumerd las tres especialidades que se
impartiran en la Escuela:
1)Especialidad en Contaduria'y Normas
de Informacion Financiera
2)Especialidad en Obligaciones Tributarias
3)Especialidad en Auditoria y Finanzas

Sefialé que cada Especialidad consta de
cinco médulos, los cuales se imparten
a lo largo de 1 afio 3 meses, en la
modalidad semipresencial.

“Vamos a la vanguardia”, sefiald.
“Ninguna institucion educativa en el
estado ofrece estas especialidades”.

Ademas, se ofreceran las Maestrias en
Contaduria y Estrategias Corporativas,
y en Estrategias Fiscales, con enfoque
nacional o internacional, haciendo ver
que esto “es una oferta educativa
innovadora”. Cada Maestria tiene una
duracion de 16 meses, después de
haber cursado alguna de las
Especialidades.

Con una inversion inicial de
aproximadamente $ 3'700,000 pesos, se
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empezara proximamente la construccion
de cuatro aulas con capacidad para 20
alumnos cada una, méas una biblioteca
y otras instalaciones e infraestructura
necesarias para arrancar el proyecto,
todo esto en la parte superior del
edificio del ICPNL.

* * k* * k% * %

Externando su agradecimiento al Staff
Profesional, los organizadores, y a los
asistentes, el CPC Jaime Garcia
Garciatorres clausuré este Magno
Evento 60 Aniversario ICPNL.
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El Instituto de Contadores Publicos de Nuevo Ledn, tiene el placer de comunicarles que a través de la Institucion de
Posgrado de reciente creacién denominada: Escuela de Especialidades para Contadores Profesionales, A.C.
(Auspiciada por el ICPNL)

A partir de Abril 2009 en estas instalaciones, reofreceran los siguientes programas educativos con reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios (RVOE)

Programas de Posgrado en la EECP

ESpeCiaI |dad es (Duracion 1 Afio y 3 meses)

1. Contaduria e Informacion Financiera
2. Auditoria y Finanzas
3. Obligaciones Tributarias

M aeSt”’aS (Duracion 2 afios)

1. Contaduria y Estrategias Corporativas
Con Acentuacion Terminal en Auditoria Integral y Finanzas
Con Acentuacién en Cumplimiento de Obligaciones Tributarias

2. Estrategias Fiscales
Con Acentuacion Terminal en Estrategias Fiscales Internacionales
Con Acentuacion en Estrategias Fiscales Nacionales

Al Cubrir todos los requisitos reglamentarios el Egresado recibira
su Diploma o Titulo de Grado y su Cédula Profesional

correspondiente expedida por la Direccién General de Profesiones.







